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® CAMARA MUNICIPAL

Abertura de procedimentos concursais comuns para constituicdo de emprego publico, na modalidade de contrato de
trabalho em fungbes publicas por tempo indeterminado, para ocupag¢do de 21 (vinte e um) postos de trabalho
previstos e ndo ocupados no mapa de pessoal do Municipio.

Referéncia 9 — Nove postos de trabalho de Auxiliar de A¢do Educativa (CNAEF 010) — Carreira geral de Assistente
Operacional Ref.2 do Mapa de Pessoal: Cédigo — DE/SE — PND - 06

Atan.29

ATA DA REUNIAO DO JURI - ELABORAGAO DE LISTA UNITARIA DE ORDENAGAO FINAL DEFINITIVA DOS
CANDIDATOS — TRANCHE 1

Aos onze (11) dias do més de fevereiro do ano dois mil e vinte e seis, o juri do procedimento suprarreferido,
constituido por:

— Presidente — Eusébio Manuel Silva Monteiro — Chefe da Divisdo de Recursos Humanos e Informatica;
— Vogal: José Antdnio Costa Martins — Chefe da Divisdo de Educacdo; e
— Vogal: Marta Cristina Reis Gongalves — Técnica Superior na area funcional de Recursos Humanos.

reuniu para apreciar e deliberar sobre eventuais reclamagdes apresentadas em sede de audiéncia prévia e
elaborar a lista unitdria de ordenacao final (definitiva).

O prazo de audiéncia prévia terminou no dia 10/02/2026 e n3o se registou qualquer reclamac3o, pelo que o
juri deliberou, por unanimidade, converter a lista de ordenacdo final proviséria em definitiva.

A Lista de Ordenacao Final Definitiva (ordenada por classificagdo) da tranche 1, depois da aplica¢do de todos
os métodos de selecdo e aplicacdo da respetiva férmula para obtenc¢do da Classificagdo Final definida no
aviso de abertura n.2 17615 /2025/2, publicitado no Didrio da Republica, 2.2 série, n.2 135, de 16 de julho de
2025, consta do anexo a esta ata.

O Juri deliberou, por dltimo e também por unanimidade, notificar os candidatos da presente ata, bem como
torna-la publica através da publicacdo da mesma no painel eletrénico situado no atrio do Edificio dos Pagos
do Concelho e na plataforma de recrutamento.

Ndo havendo mais nada a tratar o Presidente do Juri deu por encerrada a reunido, da qual se lavrou a
presente ata, que vai ser assinada por todos os membros do Juri.
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CAMARA MUNICIPA

Referéncia n.2 12 — 11 PT’s na carreira/categoria de Assistente Operacional — area funcional de auxiliar de agdo educativa — Codigo - DE/SE-PND-06

(anexa a ata elaborada pelo juri)

Lista de ordenagdo final definiva - Tranche 1

Lista elaborada nos termos do artigo 23.2 da Portaria n.2 233/2023, de 09/09

Prov'a Escrita de Avaliagio Curricular Entrevista de A'valiagio
Conhecimentos (PEC) Avaliac de Competéncias (EAC)
N.2 Céd. Candidato Nome Candidato Psicologica Hab. Liter. (HL) Form. Prof. (FP) Exp. Prof. (EP) CERRD | CREEED || gy || SEEEDED
Avaliagio | Pond. (30%) [  (ap) Avaliag3o |Pond.(40%)| Avaliagio |Pond.(30%)|  final Elnal candidato/a
Pont. 30% Pont. 35% Pont. 35%

1 |R9-AO-DE-PND-06- 140/2025 |Ana Marta Henriques Massapina 1700 | 510 | APTO | 2000 | 600 | 2000 | 7.00 | 2000 | 700 | 2000 | 800 | 2000 | 600 | 19.10 12 | - |RECRUTAR

2 [R9-AO-DE-PND-06- 204/2025 |SILVIA PINTO RIBEIRO 1600 | 480 | APTO | 2000 | 600 | 2000 | 7.00 | 2000 | 700 | 2000 | 800 | 2000 | 600 | 1880 22 | — |RECRUTAR

3 |R9-AO-DE-PND-06-242/2025 |Elisabete Neves Pereira 2000 | 600 | APTO | 2000 | 600 | 2000 | 7.00 | 1000 | 350 | 1650 | 660 | 2000 | 600 | 1860 32 | - |RECRUTAR

4 [R9-AO-DE-PND-06-202/2025 |Andreia Gongalves Marques Pereira 1600 | 480 | APTO | 2000 | 600 | 2000 | 7.00 | 1400 | 490 | 1790 | 7.6 | 2000 | 600 | 17.96 42 | — [RECRUTAR

5 |R9-AO-DE-PND-06-48/2025  |Filomena Mendes Alves Piedade 1800 | 540 | APTO | 2000 | 600 | 1000 | 350 | 13.00 | 455 | 1405 | s62 | 2000 | 600 | 17.02 52 | - |RECRUTAR

6 |R9-AO-DE-PND-06-109/2025 |DALIA SOFIA SILVA FERREIRA 1700 | 510 | APTO | 2000 | 600 | 1500 | 525 | 1000 | 350 | 1475 | 590 | 2000 | 600 | 17.00 62 | — |RECRUTAR

7 |R9-AO-DE-PND-06-240/2025 |Marta Maria Goncalves Simes 1800 | 540 | APTO | 2000 | 600 | 11.00 | 385 | 1000 | 350 | 1335 | 534 | 2000 | 600 | 1674 72 | —- |RECRUTAR

8 |R9-AO-DE-PND-06-76/2025  |Célia Maria de Carvalho Santos 1700 | 510 | APTO | 2000 | 600 | 1000 | 3.50 | 13.00 | 455 | 1405 | s62 | 2000 | 600 | 1672 82 | — |RECRUTAR

9 [R9-AO-DE-PND-06-218/2025 |Magda Alexandra Marques Garcia 1800 | 540 | APTO | 2000 | 600 | 1000 | 350 | 1000 | 350 | 13.00 | 520 | 2000 | 600 | 1660 92 | - |RECRUTAR

10 |R9-AO-DE-PND-06- 20/2025 ::;:iar:'exa”dra de Araujo Freire Xisto 1600 | 480 | APTO | 2000 | 600 | 1000 | 3.50 | 13.00 | 455 | 1405 | 562 | 2000 | 600 | 1642 102 | - | RESERVA
11 |R9-AO-DE-PND-06- 96/2025  |Andreia Catarina Mendes Ferreira 1700 | 510 | APTO | 2000 | 600 | 1000 | 350 | 1000 | 350 | 13.00 | 520 | 2000 | 600 | 1630 112 | - | RESERVA
12 |R9-AO-DE-PND-06- 105/2025 |Joana Alexandra Mota Caetano 1600 | 480 | APTO | 2000 | 600 | 1000 | 350 | 11.00 | 385 | 1335 | 534 | 2000 | 600 | 1614 122 | a) | RESERVA
13 |R9-AO-DE-PND-06- 268/2025 :;':‘m; LJSI/:‘T_IT(;NA MARTINS PEDROSO 1600 | 480 | APTO | 2000 | 600 | 1000 | 350 | 11.00 | 385 | 1335 | 534 | 2000 | 600 | 16.14 132 | a) | RESERVA
14 |R9-AO-DE-PND-06- 210/2025 |Marta Santos de Oliveira 1700 | 510 | APTo | 18.00 | 540 | 1000 | 3.50 | 1000 | 3.50 | 12.40 | 496 | 2000 | 600 | 16.06 142 | - | RESERVA
15 |R9-AO-DE-PND-06- 231/2025 |Helena Catarina Almeida Gongalves 1600 | 480 | APTO | 2000 | 600 | 1000 | 350 | 1000 | 350 | 13.00 | 520 | 2000 | 600 | 16.00 152 | - | RESERVA
16 |R9-AO-DE-PND-06- 163/2025 |ESMERALDA MARIA DA COSTA PATRIARCA | 19.00 | 570 | ApTo | 2000 | 600 | 1000 | 3.50 | 1000 | 350 | 13.00 | 520 | 1600 | 480 | 1570 162 | - | RESERVA
17 |R9-AO-DE-PND-06- 271/2025 |Adriana Fernandes Marques 1600 | 480 | APTO | 2000 | 600 | 1000 | 350 | 1500 | 525 | 1475 | 590 | 1600 | 480 | 1550 172 | - | RESERVA
18 |R9-AO-DE-PND-06- 70/2025 ;Zi'r']': da Alegria Marques Correia Ferreira | \¢ 0y | 480 | apro | 2000 | 600 | 1000 | 350 | 1200 | 385 | 1335 | 534 | 1600 | 480 | 1494 182 | - | RESERVA

Observagées:

a) Subsistindo o empate ap6s aplicagdo dos critérios de desempate previstos no artigo 24.2 da Portaria n.2 233/2022, de 09/09, conforme fixado no ponto 5 da ata n.2 1 do procedimento, foi fixado, por deliberag3o, do juri como critério
de desempate as habilitagdes académicas.
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