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Procedimento de Mobilidade Interna

Recrutamento de 1 (um) Técnico Superior na area funcional de Direito, previsto e ndo ocupado
no Mapa de Pessoal desta Camara Municipal, para o exercicio de fungdes em regime de
mobilidade intercarreiras ou na categoria, pelo periodo de 18 meses.

Referéncia SFC/SAJ-01

Atan.24

ATA DA REUNIAO DO JURI PARA — APLICAGAO DO METODO DE SELEGAO - ENTREVISTA DE
AVALIAGAO DE COMPETENCIAS

Ao dia 26 de setembro do ano dois mil e vinte e cinco, no Edificio dos Pacos do Concelho reuniu
o0 juri do procedimento referido em epigrafe, constituido por Eusébio Manuel Silva Monteiro —
Chefe da Divisdo de Recursos Humanos e Informatica, Presidente do Juri, Miguel da Silva
Domingos — Chefe do Servico de Fiscalizagdo e Contencioso e Marta Cristina Reis Gongalves —
Técnica Superior na drea funcional de Recursos Humanos, a fim de deliberarem sobre o resultado
da aplicacdo do segundo método de selecdo — Entrevista de Avaliacdo de Competéncias(EAC),
conforme aviso de abertura.

Teve a reunido, por finalidade, atribuir a classificacdo aos candidatos admitidos ao procedimento,
apos a realizacdo do Ultimo método de selecdo Entrevista de Avaliacdo de Competéncias (EAC),
aplicado no dia 26 de setembro de 2025.

A candidata Celina Sobreira Francisco, informou previamente, por email, a ndo comparéncia a
entrevista, pelo que apenas foi realizada a entrevista a candidata Dora Maria Coelho Santos.

A ficha individual da Entrevista de Avaliacdo de Competéncias consta do processo.
A lista do resultado da Entrevista de Avaliacdo de Competéncias consta do anexo a esta ata.

Por fim, o Juri deliberou:
1. Tornar publica a ata na plataforma de recrutamento;
2. Proceder a publicacdo da ata no painel eletrénico situado no atrio do Edificio dos Pacos
do Concelho e ainda:
3. Notificar a candidata da ata, utilizando para o efeito a plataforma de recrutamento.

Ndo havendo mais nada a tratar o Presidente do Juri deu por encerrada a reunido, da qual se
lavrou a presente ata, que vai ser assinada por todos os membros do Juri.
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CAMARS MUNICIPAL

Recrutamento de 1 (um) Técnico Superior na drea funcional de Direito, previsto e ndo ocupado no Mapa de Pessoal desta Camara
Municipal, para o exercicio de fungdes em regime de mobilidade intercarreiras ou na categoria, pelo periodo de 18 meses. Referéncia
SFC/SAJ-01

Resultados da Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC)

(anexa a ata elaborada pelo juri)

2 ID Candidato Nome N pontos Avaliago Avaliacdo Situagao
Ordem B Qualitativa | Quantitativa E
1 MOB-SFC/SAJ-01-1/2025 Celina Sobreira Francisco FALTOU ELIMINADO

2 MOB-SFC/SAJ-01-2/2025 Dora Maria Coelho Santos 12.00 Elevado 20.00 APROVADO
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