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Abertura de procedimentos concursais comuns para constituicdo de emprego publico, na modalidade de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para ocupacio de 21 (vinte e um) postos

de trabalho previstos e ndo ocupados no mapa de pessoal do Municipio.

Referéncia 1 - Um posto de trabalho de indiferenciado (CNAEF 010) — Carreira geral de Assistente Operacional
Ref.2 do Mapa de Pessoal: Codigo - GSASP-03

Atan.23
Aprecia¢ao das alega¢Oes dos candidatos em sede de audiéncia prévia e elaboragdo da lista definitiva de

candidatos admitidos e excluidos

Aos vinte e trés dias do més de setembro do ano dois mil e vinte e cinco, reuniu, o juri do procedimento
suprarreferido, constituido por:
— Presidente — Eusébio Manuel Silva Monteiro — Chefe da Divisdo de Recursos Humanos e Informatica.
— 1.2Vogal: Rui Miguel Costa Teixeira — Chefe da Divisdo de Obras Municipais e Servicos Urbanos.

— 2.2Vogal: Marta Cristina Reis Gongalves — Técnico Superior na area funcional de Recursos Humanos.

Reuniu para apreciar e deliberar sobre eventuais alegacGes apresentadas pelos candidatos em sede de audiéncia
prévia e elaborar a lista definitiva de candidatos admitidos e excluidos. O periodo de audiéncia prévia, terminou
no dia 09/09/2025 e durante esse periodo, houve uma alegacdo apresentada pelas candidatas Rita Susana Jorge
dos Santos - R1-AO-GSASP-03- 20/2025 e Modnica Isabel Silva Gongalves - R1-AO-GSASP-03- 11/2025, sobre as
quais recaia a intencdo de exclusdo. A primeira por ndo apresentar certificado de habilitacdes académicas e a

segunda por ndo apresentar cartdo de cidaddo legivel.
O juri apds andlise aos documentos apresentados pelas candidatas, deliberou, por unanimidade:

1. Proceder a reintegracdo da candidata Rita Susana Jorge dos Santos - R1-AO-GSASP-03- 20/2025, pois
apresentou o documento em falta, o que permitiu sanar a desconformidade da candidatura.

2. Manter a exclusdo da candidata Mdnica Isabel Silva Gongalves - R1-AO-GSASP-03- 11/2025, uma vez
que o documento que apresenta ndo sana a desconformidade que determinava a intencao de exclusdo,
pois esta apresentou o curriculo vitae e ndo cépia legivel do cartdo de cidaddo, conforme consta da ata

nuimero 2 do procedimento.
O Juri deliberou ainda e também por unanimidade:

1. Manter a exclusdo do candidato Jodo Carlos de Jesus Gaspar R1-AO-GSASP-03- 27/2025 por n3o se ter
pronunciado em sede de audiéncia prévia.

2. Converter a lista de candidatos admitidos e excluidos de proviséria em definitiva, constando desta, 28
candidatos admitidos e 2 excluido, conforme consta do anexo desta ata.

3. Notificar os candidatos aprovados para a realizacdo do método de sele¢do — Prova de Conhecimentos
(PC), o qual se realizard no dia 22/10/2025, pelas 14h30m na Escola Secundéria de Ourém, sito no
Parque Municipal, Apartado 35, 2494 — 909 Ourém.

4. Proceder a publicagdo da presente ata no painel eletrdnico situado no atrio do Edificio dos Pagos do

Concelho e na plataforma de recrutamento.
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N&do havendo mais nada a tratar, o Presidente do Juri deu por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente
ata, que vai ser assinada por todos os membros.

0 juri,
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Abertura de procedimentos concursais comuns para constituicdo de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho
em fung¢Ges publicas por tempo indeterminado, para ocupacdo de 21 (vinte e um) postos de trabalho previstos e ndo ocupados

no mapa de pessoal do Municipio.

Referéncia 1 - Um posto de trabalho de indiferenciado (CNAEF 010) — Carreira geral de Assistente Operacional Ref.2 do Mapa
de Pessoal: Codigo - GSASP-03

Lista elaborada nos termos do artigo 16.2 da Portaria n.2 233/2022, de 09/09

Lista de candidatos admitidos e excluidos (Definitiva)

(anexa a ata elaborada pelo jiri)

Ord:m ID Candidato Nome Sutuagdo '\23;:::25?
1 R1-AO-GSASP-03- 7/2025 Ana Margarida santos silva Admitido
2 R1-AO-GSASP-03- 14/2025 Ana Patricia Paixdo Gomes Admitido ---
3 R1-AO-GSASP-03- 10/2025 Antdnio Miguel Lopes Rodrigues Admitido
4 R1-AO-GSASP-03- 13/2025 BEATRIZ DA COSTA REBELO Admitido -
5 R1-AO-GSASP-03- 6/2025 Beatriz Ribeiro Martins Admitido
6 R1-AO-GSASP-03- 23/2025 Carla Susana Aparicio Dias Admitido ---
7 R1-AO-GSASP-03- 26/2025 Cétia Jorge Vieira da Piedade Admitido
8 R1-AO-GSASP-03- 8/2025 Claudio Filipe da Costa Bica Admitido ---
9 R1-AO-GSASP-03- 19/2025 Cristina Margarida Gongalves de Sousa Admitido
10 R1-AO-GSASP-03- 1/2025 Denise Faria Vieira Admitido ---
11 R1-AO-GSASP-03- 4/2025 Domingos Antunes Lemos Admitido
12 R1-AO-GSASP-03- 30/2025 Elsa Margarida Oliveira Gameiro Admitido ---
13 R1-AO-GSASP-03- 25/2025 Helena Catarina Alemida Gongalves Admitido
14 R1-AO-GSASP-03- 16/2025 Inés Gomes Oliveira Admitido ---
15 R1-AO-GSASP-03- 2/2025 Isabel Barros Gameiro Liberal Admitido
16 R1-AO-GSASP-03- 12/2025 Ivan Filipe dos Santos Monteiro Admitido ---
17 R1-AO-GSASP-03- 27/2025 Jodo Carlos de Jesus Gaspar Excluido a)
18 R1-AO-GSASP-03- 5/2025 José Carlos Silva Rocha Admitido ---
19 R1-AO-GSASP-03- 21/2025 José Pedro Sesinando Pires Marques Admitido
20 R1-AO-GSASP-03- 9/2025 Magda Lopes Pereira da Silva Admitido -
21 R1-AO-GSASP-03- 29/2025 Marco Antbnio Gongalves de Sa Admitido
22 R1-AO-GSASP-03- 15/2025 Marco Miguel Reis Pereira Admitido ---
23 R1-AO-GSASP-03- 28/2025 Mario Antdnio Gdis Correia Admitido
24 R1-AO-GSASP-03- 17/2025 Micaela Freire da Silva Admitido ---
25 R1-AO-GSASP-03- 11/2025 Ménica Isabel Silva Gongalves Excluido c)
26 R1-AO-GSASP-03- 24/2025 Patricia Alexandra Lameira Gaspar da Graga Admitido -
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Motivo de

Ordem ID Candidato Nome Sutuagdo exclusio
27 R1-AO-GSASP-03- 3/2025 Paula Cristina Ferraz Pesqueira Monteiro Admitido
28 R1-AO-GSASP-03- 20/2025 Rita Susana Jorge dos Santos Admitido ---

29 R1-AO-GSASP-03- 18/2025 Vera Lucia Ferreira Leitdo Admitido
30 R1-AO-GSASP-03- 22/2025 Xavier Ferraz Matias Admitido ---

Motivo da exclusao:

a) Ndo possui as Habilitagdes Académicas minimas exigidas, de acordo com o exigido no ponto 12 do aviso de abertura

b) Ndo apresentou certificado de habilitagdes académicas, nos termos do ponto 15.1 alinea a), conjugado com a alinea e) do

ponto 17, ambos do aviso de abertura

c) Ndo apresentou cartdo de cidad3do legivel nos termos da alinea c) do ponto 15.1 alinea, conjugado com a alinea e) do ponto
17, ambos do aviso de abertura
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