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CAMARA MUNICIPAL

Abertura de procedimentos concursais comuns para constituicdo de emprego publico, na modalidade de
contrato de trabalho em fung6es publicas por tempo indeterminado, para ocupacdo de 21 (vinte e um) postos

de trabalho previstos e ndo ocupados no mapa de pessoal do Municipio.

Referéncia 6 - Um posto de trabalho de Indiferenciado (CNAEF 010) — Carreira geral de Assistente Operacional
Ref.2 do Mapa de Pessoal: Cédigo — DOMSU/SOS - 03

Atan.22

Apreciagao de candidaturas para efeitos de admissdo ou exclusio (Lista provisoria)

Aos vinte e cinco dias do més de agosto do ano dois mil e vinte e cinco, reuniu, o juri do procedimento
suprarreferido, constituido por:

— Presidente — Eusébio Manuel Silva Monteiro — Chefe da Divisdo de Recursos Humanos e Informatica.

— 2.2Vogal: Marta Cristina Reis Gongalves — Técnico Superior na area funcional de Recursos Humanos.

— 32Vogal: Albino Pereira Catarino — Técnico Superior na area funcional de Engenharia Civil.
A reunido tinha como ponto Unico, a aprecia¢do das candidaturas, face aos requisitos exigidos no aviso de
abertura, para efeitos de admissdao e exclusdo de candidatos e elaboracdo da respetiva lista de candidatos
admitidos e excluidos (provisoria).
O periodo de candidatura decorreu entre os dias 16 e 29 de julho, tendo sido rececionadas 23 candidaturas.

A lista proviséria de candidatos admitidos e excluidos consta do anexo a esta ata, sendo que a exclusdo é
fundamentada com base nos motivos indicados na referida lista.

Em conformidade com o artigo 16.2 Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro e com o artigo 122.2. do Cddigo do
Procedimento Administrativo, o Juri deliberou proceder a audiéncia dos candidatos excluidos, no prazo de 10
(dez) dias uteis, utilizando para o efeito a plataforma de recrutamento e afixacdo da presente ata no painel
eletrénico situado no atrio do Edificio dos Pacos do Concelho e na referida plataforma, para ai poder ser
consultada, para que, os mesmos se pronunciem sobre o que se lhes oferecer quanto ao motivo de exclusdo,
devendo os mesmos, utilizar a plataforma de recrutamento para esse efeito.

Caso os candidatos excluidos pretendam consultar o processo, poderao fazé-lo entre as 9:00h e 17:00 de segunda
a sexta-feira, na Seccdo de Recursos Humanos no Edificio dos Pagos do Concelho —sito na Pragca D. Marialln.2 1

—2490-499 Ourém, desde que dentro do prazo, concedido para a audiéncia prévia.

Ndo havendo mais nada a tratar, o Presidente do Juri deu por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente

ata, que vai ser assinada por todos os membros.
O juri,
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Lista de candidatos admitidos e excluidos (provisdria)

Lista elaborada nos termos do artigo 16.2 da Portaria n.2 233/2022, de 09/09

(anexa a ata elaborada pelo jiri)

Ordjm ID Candidato Nome Sutuagao Me)(:zli:sjﬁdoe
1 R6-AO-DOMSU-SOS-03- 9/2025 Ana Margarida Pereira Reis Admitido -
2 R6-A0-DOMSU-S0OS-03- 10/2025 Ana margarida santos silva Admitido -
3 R6-AO-DOMSU-SOS-03- 20/2025 Antonio José da Silva Mendes Excluido a)
4 R6-A0-DOMSU-SOS-03- 8/2025 Antdnio Miguel Lopes Rodrigues Admitido -
5 R6-AO-DOMSU-SOS-03- 7/2025 Claudio Filipe da Costa Bica Admitido ---
6 R6-AO-DOMSU-SOS-03- 3/2025 David Antdnio Reis Pereira Admitido -
7 R6-AO-DOMSU-S0OS-03- 5/2025 Dilan Bilreiro Branco Admitido ---
8 R6-AO-DOMSU-SOS-03- 1/2025 Domingos Antunes Lemos Admitido -
9 R6-AO-DOMSU-SOS-03- 6/2025 Fernando Henrique Alves Ferreira Admitido -
10 R6-A0-DOMSU-S0OS-03- 19/2025 Fernando Pontes Pereira Excluido a)
11 R6-AO-DOMSU-SOS-03- 15/2025 Gerson Martins Codinha Excluido a)
12 R6-A0-DOMSU-S0OS-03- 2/2025 José Carlos Silva Rocha Admitido -
13 R6-AO-DOMSU-SOS-03- 21/2025 José Luis Baptista Ferreira Admitido ---
14 R6-AO-DOMSU-S0OS-03- 17/2025 José Pedro Sesinando Pires Marques Admitido -
15 R6-AO-DOMSU-SOS-03- 13/2025 Manuel Alexandre Branco Reis Excluido b)
16 R6-A0-DOMSU-S0OS-03- 23/2025 Marco Antonio Gongalves de S3a Admitido -
17 R6-AO-DOMSU-S0S-03- 11/2025 Marcos Rogério de Franga Assungdo Admitido -
18 R6-A0-DOMSU-S0OS-03- 22/2025 Mario Antdnio Gois Correia Admitido -
19 R6-AO-DOMSU-SOS-03- 16/2025 Paulo Alexandre Santos Oliveira Admitido -
20 |R6-AO-DOMSU-SOS-03- 12/2025 Renato Gongalves Ferreira de Sa Excluido a)
21 R6-AO-DOMSU-SOS-03- 4/2025 Vasco Mendes dos Santos Admitido -
22 R6-AO-DOMSU-SOS-03- 14/2025 Vitor Manuel Afonso Farias Admitido -
23 R6-AO-DOMSU-SOS-03- 18/2025 Xavier Ferraz Matias Admitido -

Motivo da exclusao:
a) Ndo apresenta certificado de habilitagcbes académicas, nos termos do ponto 15.1 alinea a), conjugado com a alinea e) do ponto
17, ambos do aviso de abertura

b) Ndo possui as habilitagdes literarias minimas nos termos do ponto 12 ref2 9, conjugado com a alinea c) do ponto 17, ambos do
aviso de abertura
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